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Nodarbinatibas

el eentiys Pasakuma meérkis un planotais laika grafiks

Veicinat izglitojamo vecuma no 15 Iidz 20 gadiem (ieskaitot), kuri iegist
izglitibu visparéjas, specialas val profesionalas izglitibas iestadgs,
1slaicigu nodarbinatibu vasaras brivlaika valsts Iidzfinansétas darba
vietas, nodroSinot viniem iesp&ju iegit darba pamatprasmes, iemanas un
darba pieredzi.

 Planotais iesaistamo skolénu skaits — 4128

 Planotais finans€jums — 844 506 EUR

« Pasakuma istenoSanas periods no 2016. gada 1.junija Iidz 31.augustam
« Darba devgju picteikSanas pasakumam — 3.marts

 Skolénu pieteikSanas pasakumam — no 2.maija lidz 16.augustam
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Nodarbinatibas

valsts agentura Skolenus iesaista pasakuma ieveérojot (1):

v Ministru kabineta 2002.gada 8.janvara noteikumos Nr.10 “Noteikumi
par darbiem, kuros atlauts nodarbinat bérnus vecuma no 13 gadiem”

v Ministru kabineta 2002.gada 28.maija noteikumos Nr.206 “Noteikumi
par darbiem, kuros aizliegts nodarbinat pusaudZus, un iznémumi, kad
nodarbinasana Sajos darbos ir atlauta saistiba ar pusaudza profesionalo
apmacibu” nosacijumus
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Nodarbinatibas

valsts agentura Skolenus iesaista pasakuma ievérojot (2):

Darba likuma 37.panta 6.punktu, 132. un 131.pantam:

v" skoléns vecuma no 15 lidz 18 gadiem tiek nodarbinats ne ilgak ka
septinas stundas diena un ne vairak ka 35 stundas nedgela atbilstoSi
nedélas darba grafikam;

v" skoléns vecuma no 18 lidz 20 gadiem (ieskaitot) tiek nodarbinats ne
vairak ka astonas stundas diena un ne vairak ka 40 stundas nedéla.

v' personas, kuras ir jaunakas par 18 gadiem, pienem darba tikai péc
iepriekseéjas mediciniskas apskates, un tam lidz 18 gadu vecuma
sasniegSanai ik gadu javeic obligata mediciniska apskate.
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Nodarbinatibas

valsts afentira NVA finanSu atbalsts darba devéjiem

dotaciju skoléna meneSa darba algai 50% apmera no valsti noteiktas
minimalas ménesa darba algas;

dotaciju darba vaditaja darba algai. Par viena skoléna darba vadiSanu
dotacijas apmers ir viena desmita dala no valsti noteiktas minimalas menesa
darba algas. Viens darba vaditajs darbu vada vienlaicigi ne vairak ka 10
skoléeniem.;

Izdevumu segsanai veselibas parbauzu veikSanai pasakuma iesaistitajam
skolenam, ja to paredz normativie akti par obligatajam veselibas parbaudém;

NVA apdroSina skolénus pret nelaimes gadijumiem darba vieta.
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Darba devéju Iidzfinanséjums

Nodarbinatibas
valsts agentdra

v" lidzfinans&jums skoléna ikménesa darba algai ir ne mazak ka 50% apméra
no valsti noteiktas minimalas ménesSa darba algas apméra par pilnu darba
laiku;

v' ikméneSa izmaksas valsts socialas apdros$inasanas obligatajam iemaksam
par skoléna un skoléna darba vaditaja darba algu.

Nodarbinatibas pasakumi personam, kuras iegiist izglitibu

15.03.2016., Riga . s O
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IstenoSanas rezultati 2015.gada (1)

Nodarbinatibas
valsts agentara

v’ Tesaistiti skoleni — 3804;

v" Izveidotas darba vietas — 3188;

v’ Apgitais finanséjums — 787 958,22 EUR;

v" Lidz diviem ménes$iem iesaistiti skoléni — 71;

v’ Pasakums istenots sadarbiba ar 467 darba devé&jiem, no kuriem 126 no
kopgja darba dev&ju skaita bija pasvaldibas (pasvaldibas tika nodarbinati
1804 skoleni, jeb 47% no kopgja nodarbinato skolenu skaita);

u;ﬁnﬂ

Nodarbinatibas pasakumi personam, kuras iegiist izglitibu

15.03.2016., Riga C . AR L e e
vispargjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestades| 7



IstenoSanas rezultati 2015.gada (2)

Nodarbinatibas
valsts agentara

Darba devéju noslégtie ligumi pa regioniem

Zemgales regions
15%

Vidzemes regions
23%

Rigas regions
21%

d

Kurzemes regions
19%

-

Latgales regions
22%
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IstenoSanas rezultati 2015.gada (3)

._/z

Nodarbinatibas
valsts agentara

Iesaistito skolénu skaits pa regioniem

Zemgales regions
15%

Rigas regions
30%

Vidzemes regions
17%

Kurzemes regions
20%

Latgales region.
18%
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IstenoSanas rezultati 2015.gada (3)

Nodarbinatibas
valsts agentara

Skolénu iesaiste Pasakuma sadalijjuma pa dzimumiem

meitenes
57%

Nodarbinatibas pasakumi personam, kuras iegiist izglitibu
15.03.2016., Riga vispargjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestades|
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Nodarbinatibas
valsts agentara

IstenoSanas rezultati 2015.gada (4)

Skolénu iesaiste Pasakuma sadalijjuma pa vecumiem

vecuma no 18 — 20 gadiem
17%

vecuma no 15— 17 gadiem
83%

Nodarbinatibas pasakumi personam, kuras iegiist izglitibu
15.03.2016., Riga vispargjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestades|
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IstenoSanas rezultati 2015.gada (5)

Nodarbinatibas
valsts agentara

Nemot véra, ka skoléniem nav pietiekamas darba prasmes, pieredze un
kvalifikacija, skoléni nodarbinati  mazkvalificetas  profesijas -
paligstradnieks, pardevéja paligs, apkopéjs, setnieks U.C., tacu ir skoléni,
kuri tika nodarbinati profesijas, kas prasa augstaku atbildibu un darba
prasmes — pardosanas specialista asistents, muzeja izstazu un ekspoziciju
zalu uzraugs, klientu apkalposanas specialists, lidostas aviodrosibas
dienesta darbinieks, projektu asistents u.c.

6Nl
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15.03.2016., Riga . Nf)(ia.lfbinéﬁb.a_s Pasékumi pe.I'SO{lé_l_m,. ku{a_s iegﬁst _izgliﬁbu
vispargjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestades| 12



Lapas karte Kontakdi VIEGLI LASTT Mobil versija g~ A

% .
Nodarbinatibas valsts agentara t
AKTUALTTATES KLIENTIEM DARBA DEVEIIEM CV UN VAKANCU PORTALS KARJERA DOKUMENTI UN STATISTIKA PAR MUMS ‘
ARBA DEVEJEM > Nodarbingtibas pasakumi vasaras briviaika Pirmdiena, 2016.gada 14.marts. VWarda diena: Matilde, Ulrika

WakanZu registréZana - -
28 NWVA FILIALES LATVLIA

Sl bs eSS Pasiakums , Nodarbinatibas pasakumi

vasaras brivlaika personam, kuras NVA E l|_.|‘5| ==
iegust izghtibu visparéjas, specialas 12022008 & B
vai profesionalas izglitibas iestadées”

binatibas pasakumi v

Pasakuma meérkis: veicindt skolénu wecuma no 15 lidz 20 gadiem (ieskaitot), kur 1egist
izglitibu wvisparéjas, s=pecidlds wvai profesiondlds izglitibas iestddés, islaicigu nodarbinatibu
vasaras brivlaikd walsts lidzfinansétds darba wvietds, nodrofinot wviniem iesp&ju iegdt darba
pamatprasmes, iemanas un darba pieredzi.

Darba deveéji, kas ieintersét skolénu nodarbindsanal wvasaras brivlaikd ir aicindti pieteikties
Modarbingtibas wvalsts adentdras (NW&) filiSlE, kuras darbibas teritorijd pldno izveidot darba

wvietu skol&nam.

NVA darba dewvé&jiem nodrosina sadu finansu atbalstu skolénu nodarbinatibas

isteno=anai:
#» dotdciju skoléna meénesa darba algai 30% apmérd no valstl noteiktds minimalds meénesa
Tweets by @MVA_gov_Iv darba algas. Skoléna ménefa atalgojumam par pilnu nostrdditu darba laiku jabot &m.—mﬁmspm

vismaz wvalstl noteiktds minima&las algas apméra — 370 eiro pirms nodoklu nomaksas;

® dotdciju darba waditdja darba algai. Viens darba wvaditdjs darbu wada wienlaicigi ne
wvairdk kd 10 skol&niem. Par 10 skolénu darba vadifanu dotacija darba waditdja algai ir
wvalstT noteiktds minimalds ménefa darba algas apméra. Par wiena =skoléna darba
wvadiZanu doticijas apmérs ir viena desmitd dala no valstT noteiktds minim3lds méneia
darba algas; FOTOGALERIJAS

® zdevumu segsanal veselibas parbauzu veikzanal pasdkuma iesaistitajam skolé&nam, ja
to paredz normativie akti par obligatajam wveselibas parbaudém;

® MNwA apdrogina skolénus pret nelaimes gadijumiem darba wvieta.

; NVA Latvija
== ([@NVA_gov_Iv

! Apmacibu grupas

Mekl&jam kol&gi — ES
fondu projekiu
departamenta ESF
prajekta “Jauniesu
garantijas™
juriskonsultui~i. Plagak -

nva.goviviindex. php?cid= ~ ~
Darba devé&jam janodrosina lidzfinans&jums skolénu nodarbinasanai:

® [idzfinans&jums skoléna ikmeéne£a darba algai ir ne mazak kd 50% apmérd no wvalstl
noteiktds minimalds ménega darba algas apmera par pilnu darba laiku;

# ikméneZa izmaksas valstz =ocidl§=s apdrofindZanas obligdtajdm iemaks=am par skoléna
un skol&na darba vaditdja darba algu.

(5 NVA Latvija

Retweeted Kad un kur pieteikties?
— Labkldjibas min No 2016.gada B;Er|narl:a darba deveEji var pieteikties pasdkuma Tstenofanai visds MVA filidlgs
ﬂ L [ [ TR T TU| P




Pieteikums
aktivd nodarbinitibas pasikuma ,.Nodarbinatibas pasikumi vasaras
brivlaika personam, kuras iegiist izglitibu vispargjas, specialas vai
profesionalas izglitibas iestidas™ istenofanai

coeeen 20l gada .

(pretendenta nosauloums, ragistracias mumurs)
(juridisk3 adrase)
(talrunis fakes . elektroniskd pasta adrese )
bankas nosaukums koods
konta Nr. (turpm3k - pretendents) iesniedz pieteilumu

aktivd nodarbindtibas pasdkuma ,Nodarbmnatibas pasikumi vasaras brivlaikd persondm, kuras
iegiist izplitibe visparsjds, specidlds vai profesiondlds izglitibas festades™ (turpmEk — pasdlums)
Tstenodanai.

1.  Pretendenta norikots afbildigi persona pasSkuma Tstenoianas laikd

(amats, vards, uzvirds, talnma momurs, e-pesta adrese)

2. Darba vaditdji, kuri palidzss apgit darbam nepieciefamfs pamatprasmes un
femanas, vedks darba laika veskaiti, kontrolfs skolenu darbu va nodrofing skolinu
vzrandzibu darba laikd:

2.1, darbavaditjs!

{amats, vards, wrvards, personas kods)
22 darba vaditajs

{amats, vards, wzvards, personas kods)

3. Darba devéjs apnemas (atzimét atbilstodo):
[ apmalsit pusdienas;
[]segt transporta izdevumus;
(] finansét citus izdevumus
[ piedavat citus botmsus

* Viens darba vaditdi var vadit ne vairdk k3 10 skolém darbu, par viens skoléna darbu vadi{any sanemot doticijn - viem
desmito dzln no valstl notelktds minimlss manesa darba alzzs.

4. Pretendentus piedava izveidot darba vietas uz $adiem periodiem

4.1 Jinyano . lidz

Profesja, profesijas
kods pée LR
Profesju
Klasifikatora

Prazibas
pretendentam’

Darba viety skaits Darba vietas adrese” Tlanenesa Skolena vards,
darba alza uzvards, ar kurn
skolénam* darba devéjs
vienojies par darbw’

Profesja, profesijas
kods péc LR
Profesiju
Wlazifikatora

Prasibas
pretendentam’

Darba viety skaits Darba vigtas adrese” TlanEneia SkolEna vards,
darba glza uzvards, ar kurn
skolénam’* darba devejs
vienojies par darbu’

* Morsda, ja darvem pieddvEtajd profesijs nepiscieiamas fpadas prasmes (pieméram, valoda: zindianas un wnl), ja nav specifiskn
prazi, tad norada “nav prasiba”

1 Morsda darha vignss adveses, kurds tiks nodarbingt skolini konkr@sjd profesijd

* Morida plénoto fkméneda darba alga skol@nam pinms nodokdy nomaksss (Modarbindtibas valsts afentira darba devijam pieskir
doticiju skoléns fondneds darba slgzi 50 % zpmérd no valad noteikeds minimilds méneia darba slzas spmérs). Darba devdjs vaic
valstT noteikto nodokiu nomalksy par visu skoléns fmEnesa darba alzzs apmen.

5 Morada, ja darba devis, iesniedzat pisteilomry, ir vienojies ar kovkratu skolem par darbu pasZ@iamned, Lidz Hzuma par pasdioma
 Modarhingtihas pasglomi vasaras brivlzikd parsonim kuras iegiist ingliibu vispdrsjss, speciflis va profesionglis izsfithas
iestades” Ttenodany s1Eziansi, darba devajam ir tiesthas papildingt iformaciju. 14



4.1. Jolijgno . hdz

Profesija, profestjas

kods péc LR

Profesiju

klasifikatora

Prazibas

pretendentam’

Darba viety skaits Darba vietas adrese” Tlanéneia SkolEna vards,
darba alga uzvards, ar kuru
skolénam’* darba devjs

vienojies par darbu’

Profesija, profestjas

kods péc LR

Profesiju

Kasifikatora

Prazibas

pretendentam’

Darba viety skaits Darba vietas adrese” Tlanéneia SkolEna vards,
darba alga uzvards, ar kuru
skolénam’* darba devjs

vienojies par darbu’

* Mordds, ja darbem piedSvEiajd profesijd nepisciefamsas fpafzs prasmes (piemam, valodas zinfianas wn ml), ja mav specifis
praszTou, tad nordda “nav prasibu”

! Norida darha vietas sdresas, kards tiks nodarbingt skoléni konlostajd profesiia

* Norida pliaoto flemEneta darba slzu skolénam pirms nodokdu nomakess (Nodarbindifoss valsts agentiira darba devijam piedkiz
daticiju skolina fomBnesa darha alzai 50 % apmard no valsd noteiktds minim3l5: méneda darba alzas apméra). Darba devijs veic
valsfl noteikto nodakin nomaksu par visu skoléna foménesa darha alzas apmen.

* Mordda, ja darba devis, iesniedzot pistellammy, ir vienojies a1 konkogty solém par darbu pasoumi, Lidz lizuma par
pasdouma , Modarbingtibes pas@omi vasaras brivlaikd personim, kuras iegiist izzlitfhu vispardjds, speciglis val profesiondlas
izglitibas iestidss" Tstanodany alEzianai, davba devjam ir tiesThas papildindt informcifu.

4.3, Avgustane . lidz

Profesija, profestjas

kods pge LR

Profesiju

Kasifikatora

Prasibas

pretendentam’

Darba viety skaits Darba vietas adrese” Tlanéneia SkolEna vards,
darba alga uzvards, ar kuru
skolénam’* darba devjs

vienojies par darbu’

Profesija, profestjas

kods pgc LR

Profesiju

Hasifikatora

Prasibas

pretendentam’

Darba viety skaits Darba vietas adrese” Tlanéneia SkolEna vards,
darba alga uzvards, ar kuru
skolénam’* darba devjs

vienojies par darbu’

* Nordda, jg darbem piedivitaja profesijd nepiaciefamss Tpaiss prasmes (pismram, valodas zindEanas un tml), ja nav specifisky
prasiou, tad nordda “nav prasibu”

? Nordda darha vietas sdresas, kowrds tiks nodarbing skolénd konktajd profesij

* Novida plinoto flemBneta darba slzu skolénam pirms nodokdu nomakess (Nodarbindifoss valsts agentiira darba devijam piedkiz
doticiju skolEna fomBnesa darba alzai 50 % apmard no valsd noteiktds minim5: mineda darba alzas apméra). Darba devijs veic
valati noteikto nodakin nomaksu par visu skolEns fmBnesa darha alzzs apmin.

° Norida, ja darba devjs, iesnisdzot pisteiinmun, ir visnojies ar konlorét skolém par darsu pasdloms Lidz ligums par
pazZooma , Modarbingibes pasBomi vasaras brivlaikd persondm, kuras iegia izzlifb vispardjds, specilis vai profesiondlis
izglitihas iest3dds” Tetanodznn sligianal, darba devjam ir tiesThes papildingt informacifu.



5. Pretendents ar savu parakstu apliecina, ka:

3.1. Visas piedavijuma sniegtas zinas (t.sk. elektroniski) ir patiesas;

5.2. Darba vietas skolZniem tiks veidotas, tevirojot Ministru kabineta 2002.gada 8 janvara
notetkumus Nr.10  Noteitkumi par darbiem, kuros atlauts nodarbindt bémups vecum3 no 13
gadiem” un Ministru kabimeta 2002.gada 28 mayja notetkumus Nr.206 ., Notetkum par darbiem,
luros aizliegts nodarbindt pusandzus, un iznSmumi, kad nodarbingSana Sajos darbos ir atlauta
3aistiba ar pusaudza profesiondlo apmacibu™;

53. Pium: darba liguma noslégianas ar skolénu, appemas veikt darba vides riska
novertéjumu un darba aizsardzibas pas3kumus skoléna darba vietd, par to informejot vienu no
skoléna vecakiem (aizbildni);

54. Saskand ar pieteilumam pievienoto (-iem) skoléna (-u) darba pienfkumu aprakstu (-
iem) (skoléna darba piendlumi atbilst Latvijas Republikas Profesiju klasifikatord nordditajai
profesijal) sp&j nodrodindt skolénu nepartravkty nodarbindiany visy darba lguma darbibas lailu;

3.5. Skoléna darba vieta atbilst darba drodibas prasibam;

5.6. Saskapa ar Ministru kabineta noteikumu Nr.75 “Noteikumi par aktivo
nodarbinatibas pasikumu un preventive bezdarba samaziniSanas pasikumu
organizésanas un finanséSanas kartibu un pasikumu Istenotiju izveles principiem™ 107. un
108.punktu:

3.6.1.  slégs darba ligumu ar skolénu pirms darba tiesisko attiecibu uzsaksanas, ja tiks
noslegts ligums ar Nodarbinatibas valsts agentGm par pasiluma Tstenofany;

35632, pasikumi iesaistitajam skolénam nodrodinds darba vadftdju, kur$ palfdzes apgat
darbam nepiecielam3s pamatprasmes un iemanas, veiks darba latka vzskaiti, kontrolgs
skoléna darbu, nodrodmis skoléna uzraudzibu darba laikd un nodrofings, ka viens darba
vaditajs vadis darbu ne vairak ki 10 pasaluma iesaistitajiem skoleniem;

3.7. Saskapa ar Ministru kabineta noteikumu Nr.75 “Noteikumi par aktivo
nodarbinatibas pasakumun un preventive bezdarba samazinasanas pasikumu
organizéianas un finamnséSanas kartibu un pasakumu istenotdju izveles principiem™

15.punktu:
371 refistrEts saskand ar attiecizo saimniecizsko, profesiondlo vai cita rakstura darbibu
regul&joio nermativo akfu prastbam;

3.72.  ir licence, akreditdrijas lapa vai sertifikts attiecizo pakalpojumu sniegianai, ja ta
nepieciesamibu nosaka normativie alti;

3.73. pedejE gada laikd nav parkpis lguma par Nodarbindtibas valsts agentiiras
orgamizéto akiive nodarbingtibas un preventive pasdkumu Tstenofanu notetkumus;

3.74.  pasakuma Istenoganas vietd ir atbilstofa materiali tehniska baze, kas nepiecieiama
darba piendlumu veikSanai;

573 Uz pretendentn neattiecas neviens no Publisko iepirkumu likuma 39! panta
pirmds dalas 1, 2. 3. 4. 5. un 6punkts minftajiem izslEpdanas notetbumiem un
ieveroti mingta likuma 39.1 panta ceturtaja dala noteiltie termini.

6. Picteikuma 1.punkta noraditajai atbildigajai personai ir tiesibas parakstit ar pasakuma

Istenodanu saistitos dokumentus gadijuma, ja darba devEjs nav pieejams.

Pielikuma:
1. Dolumenta, kas apliecina pieteiluma iesniedzEja paraksta tiesibas, kopijauz ___ Ip.
2. Skoléna darba piendloumu apraksts (pisteituma plelibums) (datéts wn apliecingis ar
darba devifa parakstul vz Ip.

{pect=nd=niz nowrnkums, smats) (vadiedje peeakrin) [pemskeate siifEjum)

Pieteikuma pielikums

Darba pienakumu apraksts**

Profesija

Profesijas kods

Darha piendkumi*® 1.
2
3.

*norada palvencs darka piendkoumms

+HigvEngjot Minizm kzbineta 2002.zada 8 janvara notefkumms Mr. 10, Noteikumi par darbiem, karos atfant: nodarbingt bémog
verumad no 13 gadiem” um hinizom kabinets 2002.22dz 28 maijs notedommn: M. 206 , Motedkumi par darbiem aros sizlissts
nodarbindt pussudius, 1m imEmumi, kad nodarbingana ir atlauts saisdhd ar pusmdfa profasiondle agmachu”.

(pretendenta nosaukume, amats) (veditaa paraksts) (paraiczta atiifrajums)




Nodarbinatibas
valsts agentara

PALDIES!

@

. Informacija par pakalpojumiem un dokumenti: majaslapa www.nva.gov.lv

= Jaunakas zinas: Twitter konta http://twitter.com/NVA_gov_Iv
Tube)

—. Labas prakses video piemé&ri: Youtube kanala http://www.youtube.com/TheNVA
" Jaunakas zinas: Draugiem.lv lapa http://www.draugiem.lv/nva/

Jaunakas zinas: Facebook.com lapa http://www.facebook.com/Nodarbinatiba
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